ПОЛОЖЕНИЕ

О ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ "ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ"

СРЕДИ  ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ПЕРСОНАЛА

РЕГИОНАЛЬНЫХ  (МЕСТНЫХ) ОТДЕЛЕНИЙ ВДПО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения Всероссийского конкурса «Лучший по профессии» среди производственного персонала региональных отделений ВДПО (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс проводиться в системе ВДПО ежегодно с «01» сентября по «30» ноября.  

2. Основная цель конкурса.

Основной целью конкурса является повышение престижа основных профильных производственных профессий в системе ВДПО,  публичного признания, поддержки и поощрения наиболее профессионально подготовленных, обладающих высокой квалификацией специалистов (работников), распространения передового опыта, стимулирование специалистов,  привлечение молодежи, повышения  качества и культуры услуг,  оказываемых ВДПО. 

3. Задачи конкурса:

· повышение престижа основных профильных производственных профессий в системе ВДПО;

· повышение  профессионального  мастерства  работников системы ВДПО, их квалификации, степени владения теоритическими и практическими навыками;

· выявление и распространение передового опыта работы в структурных подразделениях ВДПО.

· повышение качества, оказываемых работ и услуг;

· публичное признание, поощрение и стимулирование наиболее профессионально подготовленных, обладающих высокой квалификацией  работников и специалистов местных и региональных отделений ВДПО;

4. Участники конкурса: 

4.1.   В конкурсе принимают участие специалисты  (работники) местных и региональных отделений ВДПО по следующим профессиям: печники, зарядчики (специалисты по обслуживанию, ремонту огнетушителей), монтажники. 
4.2. К участию в конкурсе допускаются специалисты, имеющие стаж по специализации не менее  5 лет  и положительно характеризующиеся на работе.

5. Основные оценочные показатели:

5.1.  К номинанту:

· Стаж работы в организации (в системе ВДПО) и в целом по профильной специализации (документальное подтверждение);

· Образование и повышение квалификации (документальное подтверждение);

· Наличие инструктажей по технике безопасности (документальное подтверждение).

· Награды и поощрения.

5.2. Теоретический этап:

· Правильность и полнота ответов на теоретические тестовые вопросы. 

· Способность отвечать на дополнительные и наводящие вопросы.

5.3. Практический этап:

· Соответствие выполненных тестовых практических заданий (работ) требованиям технологических регламентов, нормативных  документов и внутренних стандартов;

· Объем выполненных за контрольное время работ (время выполнения тестовых заданий);

· Умение и навыки пользования инструментом, оборудованием, средствами индивидуальной защиты и т.п.

· Соблюдение требований по охране труда и технике безопасности при выполнении работ.

6. Порядок организации конкурса:

6.1. Организаторами конкурса являются Центральный совет ВДПО, Полномочные представители председателя ЦС ВДПО в федеральных округах, советы региональных отделений ВДПО.

6.2. Конкурс проводится в три этапа:

· первый - региональный -  с  01 по 15  сентября 2011 года;

· второй – по федеральным округам – с 01 по 15 октября 2011 года;

· третий – общероссийский – 1 -15 ноября 2011 года.

6.3. Порядок проведения конкурса:

6.3.1. Первый этап конкурса проводится региональными отделениями ВДПО в срок, установленный пунктом 6.2 данного Положения.

6.3.1.1. Ответственными за проведение первого этапа конкурса являются председатели  советов региональных отделений ВДПО, которые определяют порядок и условия проведения первого этапа конкурса.

6.3.1.2. По итогам первого этапа конкурса определяются победители (по одному человеку по каждой специальности от регионального отделения ВДПО), которые должны быть направлены для участия во втором этапе конкурса по своим федеральным округам.

6.3.2. Второй этап конкурса проводится федеральным округом (Полномочным представителем Председателя ЦС ВДПО) в срок, установленный пунктом 6.2. данного Положения. 

6.3.2.1.Для проведения второго этапа должны быть подготовлены тестовые теоретические задания в виде билетов, подготовлена необходимая учебно-материальная база, оборудованы и укомплектованы рабочие места для выполнения практических заданий.

6.3.2.2. Региональные отделения ВДПО в срок до 20 сентября 2011 года  подают Полномочному представителю Председателя ЦС ВДПО  заявку на участие во втором этапе конкурса.

6.3.2.3. По итогам второго этапа конкурса определяются победители (по одному человеку по каждой специальности), которые должны быть направлены для участия в третьем (общероссийском) этапе конкурса.

6.3.3. Третий этап конкурса проводится Центральным советом ВДПО в срок, установленный пунктом 6.2. данного Положения в г. Дедовск Московской области, на базе Учебно-курсового комбината Московского областного отделения ВДПО. 

6.3.3.1.Участники Конкурса  должны  иметь комплект спецодежды. Конкурс предусматривает проверку теоретических  знаний, выполнение участниками  практических  заданий, оценку  достигнутых  производственных показателей.

6.3.3.2. Заявки на общероссийский конкурс принимаются до 30 октября 2011 г. в ЦС ВДПО.

7. Состав заявки: 

В заявке указывается следующие сведения:

- номинация (наименование специальности), в которой выдвигается конкурсант;

- наименование регионального (местного структурного подразделения) отделения ВДПО;

- Ф.И.О., год рождения номинанта (номинантов);

- характеристику о трудовой деятельности конкурсанта, фотография;

- копию диплома об образовании;

- дипломы, свидетельства, сертификаты и др. о повышении квалификации;

- выписку из  протокола предыдущего этапа конкурса (регионального, окружного);

8. Порядок проведения конкурса: 

8.1. Для оценки участников Конкурса приказом соответствующего руководителя (председатель совета регионального отделения, полномочный представитель председателя ЦС ВДПО по ФО, председатель ЦС ВДПО) создаются Конкурсные комиссии. 

8.2. Комиссия оценивает уровень теоретической подготовки и выполнения практических заданий участниками Конкурса. Члены комиссии контролируют правильность соблюдения технологии и качество работ, согласно требований нормативных технических документов и внутренних стандартов (регламентов),  время выполнения заданий, соблюдение правил техники безопасности участниками Конкурса.
8.3. При голосовании каждый член Комиссии имеет один голос. В случае равенства голосов голос председателя Комиссии является решающим.

8.4. Для участия в практическом этапе Конкурса допускаются участники, которые успешно справились с теоретическим заданием.

8.5. Конкурсные задания (теоретические и практические) должны подбираться с учетом их практической значимости.

8.5.1. Теоретический этап включают в себя ответы на тестовые задания и дополнительные вопросы членов комиссии. Оценивается по 10-балльной шкале.

8.5.2. Практический этап включает выполнение заданий с применением инструментов, приспособлений, вспомогательного и технологического оборудования и выполняется на базе одного из производственных участков региональных (местных) отделений ВДПО. Оценивается по 10-балльной шкале.

8.6. Для выполнения производственного задания (этапа) всем участникам Конкурса предоставляются равноценные рабочие места с необходимым оборудованием, материалами, сырьем.

8.7. Перечень тестовых теоретических и практических заданий определяется организаторами соответствующего этапа Конкурса.

8.8. Общая оценка складывается из суммы оценок теоретического и практического заданий.  

8.9. Победители и призеры конкурса определяются по лучшим показателям выполнения конкурсных заданий.

8.10. При равенстве показателей предпочтение отдается участнику, имеющему лучшую оценку выполнения практического задания и лучший временной показатель. В случае,  если показатели совпадают, победитель определяется по результатам ответов на

дополнительные  контрольные вопросы.  
8.11. Рейтинговые шкалы по оценке теоретических и практических заданий утверждаются Председателем Комиссии.
8.12. При несоблюдении условий Конкурса, нарушениях технологии выполнения работ, правил безопасности труда по решению Комиссии участник Конкурса может быть отстранен от дальнейшего выполнения задания.

8.13. Условия Конкурса, информация о ходе проведения и итогах Конкурса размещается на сайтах ВДПО (регионального отделения ВДПО, полномочного представителя).

9. Подведение итогов. Награждение

9.1. Решения Комиссии оформляются соответствующим протоколом, который подписывается всеми ее членами.

9.2. Победителями Конкурса считаются  те участники, которые получили наибольшее количество  баллов в установленных номинациях.

9.3. Победители, занявшие 1, 2 и 3-е места в Конкурсе, награждаются дипломами и денежными премиями (ценными подарками). 

9.4. Конкурсанты, не занявшие  призовые места, награждаются свидетельствами участника общероссийского этапа Конкурса.
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